
Activités principales Portage, chargement, déchargement, montage et démontage des matériels 

-Respecter rigoureusement les consignes de sécurité relatives aux matériels et 
produits utilisés
-Adapter les conditions de manipulation aux différents matériels (poids, 
encombrement, fragilité, etc.)
-Utiliser avec aisance et sécurité des matériels d'élévation et de transports de 
matériels

Manutention et installation des matériels de fêtes et cérémonies 

-Appliquer les méthodes d'entreposage
-Identifier les matériels manquants et les signaler au service magasins CTM pour
la commande
-Manipuler différents matériels : barrières, chaises, estrades, chapiteaux etc.
-Monter et entretenir les pavoisements
-Lire un plan et interpréter les représentations techniques
-Remplir et vider les espaces d'entreposage avec les appareils d'avancement et les
moyens de transport internes
-Entreposer et retirer les marchandises : lier et fixer un chargement

Aide auprès du responsable de cellule et de service

-Comprendre et respecter les consignes de travail
-Exécuter les consignes et commandes avec rapidité et efficacité

Entretien courant du matériel de manutention

-Charger et décharger les moyens de transport externes
-Assurer l'entretien de base du moyen de transport interne
-Tenir une liste de contrôle



-Respecter les dispositions de sécurité et tenir compte du règlement de travail
-Signaler les anomalies (casses, matériels manquants, pannes, etc.)
-Faire appel à un professionnel en cas de panne
-Petites réparations du matériel sur les chapiteaux tables
-lavage du matériel au karcher
-Utilisation des produits de lavage avec le matériel adéquat

Activités spécifiques -Participer aux inventaires
-Mobilisation dans le cadre du dispositif ORSEC
-Préparation des opérations de manutention (choix des accessoires : élingues, 
palonniers, sangles etc.)
-Étiquetage, classement et emballage des produits et marchandises
-Contacts avec les usagers

Formations et
qualifications 
obligatoires

Formation CTS pour faire les attestations de bon montage et contrôle appréciée
Permis B obligatoire

Savoir � Techniques de conduite de véhicules et engins
� Techniques de chargement d'un véhicule, répartition des masses
� Techniques de levage et de portage des matériels lourds et encombrants (piano, machines,

etc.
� Gestes et postures professionnels, connaissance des équipements de protection 

individuelle (EPI)
� Réglementations afférentes aux produits déplacés
� Notions de masse, de poids, de résistance à la traction, au cisaillement
� Logiciel de gestion de stocks
� Programme des fêtes et cérémonies de la collectivité
� Techniques de lecture de plan
� Principes de fonctionnement des outils de manutention
� Connaissance de la réglementation en matière de sécurité au travail et d’hygiène
� Gestes de postures professionnels

Savoir-faire • Port de charges lourdes
• Grande disponibilité (interventions les soirs et week-ends)
• Qualités relationnelles
• Aptitude à travailler en équipe
• Transversalité

Savoir-être • Rigueur et savoir faire
• Pénibilité au travail importante 
• Bonne condition physique
• Être disponible et à l’écoute des élus, agents et prestataires
• Savoir discuter et avec les administrés lors des livraisons et courtois.
• Sens de l’organisation
• Respect de la hiérarchie



• Sens de l’initiative 
•  Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve
•  Ponctualité
•  Adaptabilité
•  Exemplarité

Supérieur hiérarchique direct Responsable de cellule logistique intendance
Degré d’autonomie Moyen
Poste d’encadrement NON

Lieu de travail Centre Technique Municipal
229 Avenue du Stade
Quartier Jacquot
97460 SAINT-PAUL

Horaires Réguliers de 8h00 à 16h00 du lundi au jeudi et 8h00 à 15h00 le vendredi 
Avec amplitude variable (Travail soir et week end)

Conditions spécifiques
Temps de travail Complet – 35 h

Moyens à disposition Camions de service et outillage

Merci d’adresser lettre de candidature, CV et diplôme(s) à Monsieur le Maire - par mail à 

service.recrutement@mairie-saintpaul.fr au plus tard le 29/01/2024. Merci de mentionner dans l'objet 

de votre lettre de motivation l'intitulé du poste ainsi que la référence de l'offre N°978231201305888.
Lien : h�p://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o978231201305888-manuten!onnaires-logisi!ques-h-f

 . Les fonctionnaires devront fournir à leur candidature leur dernier arrêté de situation administrative. 

Les lauréats de concours devront joindre leur justificatif de réussite au concours. TOUT DOSSIER 
INCOMPLET NE SERA PAS TRAITÉ. 


