
1Fiche de poste – Créateur numérique (H/F)
Pôle Entreprise Municipale de la Ville de Saint–Paul

Sous l'autorité du chef du Service Innovation Numérique, vous participez à la conduite du changement
développée par la direction pour soutenir et accompagner les agents de la collectivité, en favorisant une
montée en compétences individuelle et collective.
Vous participez à l’établissement de l’identité numérique et la promotion des solutions de la direction.

  

Activités principales En charge de la création et du maintien de l’identité graphique et numérique de
la direction.
Participe à la mise en place des outils d’accompagnement au changement 
dans le cadre d’un projet.
Participe à la réflexion, la structuration et l'animation d'événements autour des 
solutions.
Participe à la création des supports de communication et en assure la 
diffusion.
Participe à la promotion du service.
Création des portraits des agents de la direction.
Maintien et évolution du site de formation en ligne interne de la collectivité.
Conception graphique des interfaces utilisateurs à destination des administrés.

Activités spécifiques N/A

Missions

Activités 



2Fiche de poste – Créateur numérique (H/F)
Pôle Entreprise Municipale de la Ville de Saint–Paul

Formations et
qualifications 
obligatoires

- Connaissance de l'environnement de la Fonction Publique Territoriale
- Maîtrise des outils bureautiques et informatiques, d'évaluation et de conduite de projet.

Savoir Anglais technique

Savoir-faire Bonne capacité rédactionnelle
Infographie
Web design
Maîtrise des outils PAO (In Design /Photoshop / Illustrator...), de la chaîne graphique et 
du montage vidéo et photo (After Effects)
Connaissances de règles de propriété intellectuelle et de droit à l'image
Connaissance de différentes diffusions de communication 
Connaissance des tendances graphiques actuelles (veille et suivi)
Savoir respecter une charte graphique et une identité visuelle

Savoir-être Esprit créatif, curiosité
Esprit d’initiative
Force de proposition
Travail en équipe
Rigueur

Supérieur hiérarchique direct Le responsable du Service Innovation Numérique

Degré d’autonomie Moyenne

Poste d’encadrement Non

Lieu de travail Immeuble Gaëtan Saint-Paul

Horaires Fixe

Conditions spécifiques N/A

Temps de travail Complet 

Moyens à disposition Poste bureautique dédié

Exigences requises

Liaison fonctionnelle

Conditions d’exercice 
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Merci d’adresser lettre de candidature, CV et diplôme(s) à Monsieur le Maire - par mail à 

service.recrutement@mairie-saintpaul.fr au plus tard le 08/04/2024 . Merci de mentionner dans 

l'objet de votre lettre de motivation l'intitulé du poste ainsi que la référence de l'offre 

n°978240301376692. Les fonctionnaires devront fournir à leur candidature leur dernier arrêté de 

situation administrative. Les lauréats de concours devront joindre leur justificatif de réussite au 

concours. Tout dossier incomplet ne sera pas traité. 

Lien de publication

h�p://www.emploi-territorial.fr/details_offre/o978240301376692-createur-numerique-h-f


