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LJ Chef de projet (H/F)
Cadre d’emplois (catégorie, filiére) Technicien territorial — Technique
Affectation (pole, service) P6le Entreprise Municipale — Direction des Systémes

d’Information — Service Innovation Numérique

Vous dirigez les projets informatiques de la direction, vous étes ainsi responsable de la mise en ceuvre
des projets et assurez les projets depuis les phases de conception jusqu'a la mise en ceuvre de la
solution, conformément aux exigences formulées et validées par les équipes de la direction des
Systémes d’Information et/ou métiers en termes de qualité, de performance, de colt et de délai.

|
Activités principales Définition de I'ensemble des phases techniques des projets
Pilotage, suivi et coordination des projets
Test et recettes techniques et fonctionnels
Accompagnement au changement des équipes métiers
Travail sur des projets variés avec différentes solutions

e Reporting et suivi des indicateurs

Activités spécifiques Le chef de projet est amené a piloter des projets pour toute la DSI

Exigences requises '

Formations et Titulaire d'une formation Bac+3 a Bac+5 en école d'informatique, d'ingénieur, ou
qualifications équivalent universitaire
obligatoires

Savoir Anglais technique
Connaissance du fonctionnement des collectivités locales
Savoir-faire Gestion et suivi de projet (planning, budget et qualité)
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Bonnes connaissances dans le domaine du numérique

Connaissances des process d’accompagnement au changement

Animation de réunion

Contréle qualité

Gestion d’un budget

Gestion d’une équipe projet

Environnement de recette (technique et fonctionnel)

Connaissance des systemes d’information (infrastructure et logicielle)

Qualité rédactionnelle

Rédaction de cahier des charges

Analyse des besoins

Etude de cadrage

Savoir-étre Capacité d’écoute, de synthése et d’analyse

Polyvalence et adaptabilité

Travail en équipe

Rigueur et sens de I'organisation

Liaison fonctionnelle '

Supérieur hiérarchique direct Responsable du service Innovation Numérique

Degré d’autonomie Large
Poste d’encadrement Non
Conditions d’exercice ,
Lieu de travail Immeuble Gaétan Saint-Paul
Horaires Flexible
Conditions spécifiques N/A
Temps de travail Complet -
Moyens a disposition Poste bureautique dédié

Merci d’adresser lettre de candidature, CV et dipléme(s) a Monsieur le Ma re - par mail a
service.recrutement@mairie-saintpaul.fr au plus tard le 08/04/2024 . Merci de mentionner dans
I'objet de votre lettre de motivation l'intitulé du poste ainsi que la référence de I'offre
n°978240301376798 . Les fonctionnaires devront fournir a leur candidature leur dernier arrété de
situation administrative. Les lauréats de concours devront joindre leur justificatif de réussite au
concours. Tout dossier incomplet ne sera pas traité.

Lien de publication

http://www.emploi-territorial.fr/details offre/0978240301376798-chef-projet-h-f
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