
La Commune de Saint-Paul recrute
Pour les Accueils de Loisirs Sans Hébergement de JANVIER 2027

(Emplois saisonniers)

DES COORDONNATEURS/COORDONNATRICES du 02 Novembre 2026 au 31 Janvier 2027
3  postes  à  pourvoir,  3  profils  recherchés :  « Logistique »,  « Ressources  Humaines  »  et 
« Activités/Transport ».

Qualifications et expériences souhaitées     :

Profil de poste « Logistique » : 
- Missions :  préparation  matériel  et  logistique  des  ALSH,  inventaire  et  répartition  du  matériel 

pédagogique, recensement,  préparation et suivi  des commandes de matériel,  livraisons sur site 
(liste non exhaustive),

- Formations et expériences souhaitées : dans le secteur de l’animation ou logistique. Niveau bac.

Profil de poste « Ressources Humaines » : 
- Missions : gestion des procédures de recrutement, constitution des équipes de saisonniers, suivi 

administratif des contrats (liste non exhaustive),
- Formations et expériences souhaitées : dans le secteur de la gestion RH. Niveau Bac +2.

Profil de poste « Activités/Transport » : 
- Missions : gestion des procédures de coordination des  Activités et Transports ALSH (liste non 

exhaustive),
- Formations  et  expériences  souhaitées :  dans  le  secteur  de  l’animation  et/ou  la  gestion 

administrative. Niveau Bac +2.

Compétences transversales     :

- Maîtriser les outils bureautiques (traitement de texte, tableur),
- Sens des relations humaines et goût du travail en équipe,
- Rigueur et méthodologie,
- Connaissance de l’environnement des Accueils Collectifs de Mineurs et maîtrise des bases de la 

règlementation ACM en vigueur souhaitée. 

Modalités de candidature     :   Merci d’adresser lettre de candidature, CV, un extrait de casier judiciaire 
(bulletin n°3 daté de moins de trois mois) accompagnés de la copie des diplômes à :

Monsieur Le Maire de Saint-Paul – CS 51015 – 97864 SAINT PAUL Cédex
Ou par email alsh.drh@mairie-saintpaul.fr

Date limite de candidature : 15/10/2026 

RÉPUBLIQUE FRANÇAISE
DÉPARTEMENT DE LA RÉUNION
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